STATUT

Szkoly Podstawowej nr 1 im. Tadeusza KoS$ciuszki w Skarzysku - Kamiennej
Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty, z p6zn. zm. (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1943, 1954, 1985 i 2169 z 2017 r. poz. 60, 949 1292).

2. Prawo oswiatowe, Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r., z p6zn. zm. (Dz. U. z 2017 r.
poz. 59 i 949).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdtowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017
r., poz. 649).

4. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo o§wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60 i 949).

5. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189).

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i nauki z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie
organizacji ksztalcenia, wychowania 1 opieki dzieci 1 milodziezy bedacych
obywatelami Ukrainy.

7. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela Dz. U. z 2021 r. poz. 1762,
z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700, 1730 art. 42. ust.2f.

§1.

1. llekro¢ w Statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o szkole nalezy przez
to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w Zespole Placowek
Oswiatowych nr 2 w Skarzysku - Kamiennej.

2. Szkota jest publiczng o$mioletnia szkota podstawowa dla dzieci i mlodziezy,
dziatajaca na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, Zwanej
dalej “ustawa”.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne
§ 2.

1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w Skarzysku -
Kamiennej.

2. Siedziba szkoty: ul. Konarskiego 17, 26-110 Skarzysko - Kamienna.

3. Szkota wchodzi w sklad Zespotu Placéwek Oswiatowych nr 2 w Skarzysku -
Kamiennej.

4. Organ prowadzacy: Gmina Skarzysko - Kamienna, ul. Sikorskiego 18, 26-110
Skarzysko - Kamienna.

5. Szkota jest jednostka budzetowa na mocy Uchwaty Nr XXI1/48/2012 Rady Miasta
Skarzyska - Kamiennej z dnia 12 kwietnia 2012 r.

6. Organ nadzoru pedagogicznego: Swietokrzyski Kurator O§wiaty.
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§ 3.

Szkota Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w Zespole Placowek Oswiatowych
nr 2 w Skarzysku - Kamiennej jest szkola publiczna.

Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacje dotyczaca przebiegu nauczania,
wychowania i opieki oraz organizacji pracy zgodng z odrebnymi przepisami.

§ 4.

Szkota jest gminng jednostka budzetows.

Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
Obstuge finansowo - ksiegowa szkoty prowadzi Ksiegowos¢ Szkoty Podstawowej nr 1
w Skarzysku - Kamiennej.

Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrgbnymi przepisami:

1) Plastikowej:
Zespot Placowek Oswiatowych nr 2
ul. Konarskiego 17
26-110 Skarzysko - Kamienna
Tel./fax (041) 39 00 720
NIP: 663-18-68-165 REGON: 260624070

2) Plastikowej:

Zespot Placowek Oswiatowych nr 2
Szkota Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Kos$ciuszki
ul. Konarskiego 17
26-110 Skarzysko - Kamienna
Tel./fax (041) 39 00 720
NIP: 663-18-68-165 REGON: 260624070

3) Plastikowej
okragtej o $rednicy 3,5 cm:
SZKOLA PODSTAWOWA NR 1
IM. TADEUSZA KOSCIUSZKI
W SKARZYSKU - KAMIENNEJ]

4) Plastikowej
okragtej o $rednicy 2 cm:
SZKOLA PODSTAWOWA NR 1
IM. TADEUSZA KOSCIUSZKI
W SKARZYSKU - KAMIENNEJ]



Rozdzial 2.

Cele i zadania szkoly

§ 5.

1. Celem szkoty jest w szczeg6lnosci:

1)

2)
a)
b)
c)
d)

3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

Zapewnienie uczniom ksztalcenia, wychowania i opieki odpowiednich do wieku
I osiggnietego rozwoju.

Wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny poprzez:

przygotowanie do zycia w spoleczenstwie obywatelskim,

tworzenie atmosfery bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego,

zapewnienie wlasciwych relacji interpersonalnych wolnych od agresji i przemocy,
organizowanie wsparcia dla ucznidéw w trudnej sytuacji zyciowej we wspotpracy
z uprawnionymi podmiotami.

umozliwienie kazdemu uczniowi rozwoju emocjonalnego, intelektualnego,
duchowego 1 spotecznego na miar¢ jego indywidualnych potrzeb i mozliwosci.
promowanie postaw przedsiebiorczosci, kreatywnosci 1 wdrazanie do uczenia si¢
przez cate zycie.

objecie ucznidw wymagajacych wsparcia pomoca psychologiczno - pedagogiczna.
przygotowanie do kontynuowania nauki, planowania rozwoju o0sobistego
i zawodowego.

promowanie zdrowego styli zycia i zasad zachowania bezpieczenstwa.

promowanie aktywnego udzialu w zyciu spotecznym, kulturze i sztuce.

kreowanie postaw proekologicznych i upowszechnianie wiedzy na temat zasad
Zréwnowazonego rozwoju.

10) zapewnienie mozliwosci ksztalcenia, wychowania i opieki uczniow bedacych

obywatelami Ukrainy.
§ 6.

1. Zadaniem szkoly jest w szczeg6lnoSci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

zapewnianie bezptatnej edukacji wszystkim uczniom zamieszkalym w obwodzie
szkoty, a w miar¢ posiadania wolnych miejsc takze uczniom spoza obwodu.
organizowanie oddziatow, do ktérych uczeszczaja dzieci w zblizonym wieku.
organizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego.
organizowanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

zapewnienie warunkow lokalowych oraz wyposazenia niezb¢dnego do realizacji
zaje¢ prowadzonych w szkole.

organizowanie za zgoda dyrektora na wniosek nauczyciela, Rady Samorzadu
Uczniowskiego, dyrektora badz Rady Rodzicow, wycieczek, lekcji w terenie,
aktywny udziat w kulturze i1 sztuce oraz wydarzeniach promujacych tradycje,
postawy patriotyczne i obywatelskie.

organizowanie za zgoda dyrektora na wniosek nauczyciela, Rady Samorzadu
Uczniowskiego, dyrektora badz Rady Rodzicow wydarzen promujacych sport,
zdrowy styl Zycia, postawy proekologiczne lub postawy przedsigbiorczosci
I kreatywnosci.



8) organizowanie uroczysto$ci szkolnych we wspélpracy z uczniami, rodzicami
(prawnymi opiekunami) i srodowiskiem pracy szkoty zgodnie z kalendarzem
imprez na dany rok szkolny.

9) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa poprzez opiek¢ nauczycieli prowadzacych
zajecia, organizacj¢ dyzuro6w nauczycielskich, dbatos¢ o stan techniczny budynku,
wyposazenia i otoczenie szkoty.

10) zapewnienie uczniom ochrony przed niepozadanymi tresciami w zwigzku
Z korzystaniem podczas zaj¢¢ z technologii informacyjno — komunikacyjnej.

11) organizowanie ksztalcenia specjalnego, wczesnego wspomagania rozwoju
oraz indywidualnego nauczania na wniosek rodzica/opiekuna prawnego ucznia,
na podstawie odpowiednio orzeczen lub opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznych zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

12) organizowanie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
W szczegdlnosci rozwijajacych aktywno$¢, kreatywno$¢ oraz postawy prospoteczne
uczniéw na wniosek Rady Samorzadu Uczniowskiego, nauczyciela, dyrektora badz
Rady Rodzicow.

13) zapewnienie zaje¢ swietlicowych dla ucznidéw pozostajacych w szkole ze wzgledu
na czas pracy rodzicow/prawnych opiekunow - na ich wniosek zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami.

14) organizowanie  pomocy  psychologiczno —  pedagogicznej  polegajacej
na rozpoznawaniu indywidualnych  potrzeb  rozwojowych, mozliwosci
psychofizycznych oraz czynnikéw S$rodowiskowych www celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia i stworzenia mu mozliwosci aktywnego i1 pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

15) organizowanie, uznajagc prawo rodzicow/prawnych opiekunow do religijnego
wychowania dzieci, nauki religii zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym
zakresie.

16) otaczanie na wniosek rodzica(prawnego opiekuna), wychowawcy oddziatu,
pedagoga szkolnego badz dyrektora szkoty, opiekg ucznidow w trudnej sytuacji
materialnej 1 zyciowej przy wspolpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j.

17) upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz wihasciwych
postawach wobec zagrozen.

18) umozliwianie prowadzenia dziatalno$ci stowarzyszenia, ktorego w szczegdlnoSci
jest dzialalno$¢ na rzecz szkoty.

19) zatrudnianie nauczycieli i specjalistow posiadajacych kwalifikacje do rodzaju
prowadzonych zaje¢ oraz pracownikow administracji i obstugi zapewniajacych
szkole biezace funkcjonowanie.

20) organizowanie  dla  ucznidow  obcokrajowcéw,  dodatkowej,  zgodnie
Zz obowigzujagcymi przepisami bezptatnej nauki jezyka polskiego, zajeé
wyrownawczych.

§7.

1. Cele 1 zadania wychowawcze szkoly uwzgledniajace zadania z profilaktyki
probleméw dzieci i mlodziezy zawarte sa3 w Programie Profilaktyczno -
Wychowawczym szkoty.

2. W celu wsparcia realizacji dziatan wychowawczych, szkota zatrudnia pedagogow
i logopede.



1.

1.

3.
4.

5.

6.

§ 8.

Do realizacji celéw statutowych, szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z odpowiednim wyposazeniem,
2) pracowni komputerowej,

3) biblioteki z czytelnia,

4) $wietlicy z centrum multimedialnym,

5) stotowki,

6) gabinetu pielggniarki szkolnej,

7) gabinetu pedagogow,

8) gabinetu logopedy,

9) sal gimnastycznych z szatniami,

10) boisk oraz placu zabaw,

11) szatni,

12) pomieszczen do zachowania higieny osobiste;j.

§9.

Szkota organizuje 1 udziela uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej, ktora
polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych kazdego ucznia oraz rozpoznawaniu czynnikéw s$rodowiskowych
wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci w szkole prowadza obserwacje
pedagogiczna majaca na celu rozpoznanie u uczniow:

1) szczegodlnych uzdolnien,

2) przyczyn trudnosci w uczeniu sig,

3) przyczyn zaburzen zachowania.

Wyniki obserwacji pedagogicznej sa dokumentowane 1 udostepniane rodzicom.
Dyrektor szkoly z uwzglednieniem opinii 1 orzeczen poradni psychologiczno —
pedagogicznej oraz diagnozy sporzadzonej na terenie szkoly, organizuje pomoc
psychologiczno - pedagogiczng, w tym w szczegdlnosci:

1) ustala uczniowi objetemu pomocg psychologiczno - pedagogiczng formy tej
pomocy, okres jej udzielania ora wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy
pomocy beda realizowane,

2) informuje na pismie rodzicéw ucznia o formach i zakresie udzielanej pomocy.
Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej okreslaja
odrebne przepisy.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna organizowana jest we wspotpracy z rejonowa
poradnig psychologiczno - pedagogiczng, placowkami doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz innymi instytucjami i organizacjami pozarzadowymi.

Szkota organizuje i udziela rodzicom (prawnym opiekunom) uczniéw i nauczycielom
pomoc psychologiczno-pedagogiczng polegajaca na wpieraniu ich w rozwigzywaniu
probleméw dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci
wychowawczych.
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§ 10.

Szkota organizuje nauk¢ 1 opiek¢ dla ucznibw z niepetnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym 1 zagrozeniem nhiedostosowaniem spolecznym
w formie ksztatcenia specjalnego w integracji ze srodowiskiem szkolnym.

Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,

3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym zajecia
rewalidacyjne, terapeutyczne i socjoterapeutyczne.

Szczegdtowe warunki organizowania nauki 1 opieki ucznidéw z niepelnosprawnoscig,
niedostosowaniem spotecznym 1 zagrozeniem niedostosowaniem spolecznym,
okreslaja odrebne przepisy.

§11.

Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali
nauke w szkolach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw,
korzystaja z nauki i opieki na warunkach okreslonych w odr¢bnych przepisach.
Uczniom niebgdacymi obywatelami polskimi oraz uczniom nalezacym do mniejszosci
narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym,
szkota zapewnia integracje ze S$rodowiskiem szkolnym, w tym w pokonywaniu
trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego.

§ 12.

Szkota organizuje zajecia religii.

Uczen nie uczestniczy w zajeciach, jezeli rodzic zglosi pisemnie dyrektorowi
rezygnacje z tych zajec.

Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla uczniéw niekorzystajacych z zajec religii.
Zasady organizacji religii okre$lajg odrebne przepisy.

§ 13.

Dla uczniow klas IV-VIII szkola organizuje zajecia przygotowania do zycia
w rodzinie.

Udzial w zajeciach przygotowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.

Uczen nie uczestniczy w zajeciach, jezeli rodzic zglosi pisemnie dyrektorowi
rezygnacje z tych zajec.

Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla ucznidow niekorzystajacych z zajeé
przygotowania do zycia w rodzinie.

Zasady organizacji zaje¢ przygotowania do zycia w rodzinie okreslaja odrebne
przepisy.

§ 14.

1. Szkota zapewnia uczniom:

1) dostosowanie stolikow uczniowskich i krzeset do wzrostu i rodzaju pracy,



2) utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia w pelnej sprawnosci i czysto$ci,
3) dostosowanie planu zaj¢¢ szkolnych do zasad higieny pracy umystowe;j,

4) zapewnienie 10 minutowych przerw w zajeciach,

5) zapewnienie 20 minutowej przerwy obiadoweyj,

6) nicograniczony dostep do wody pitnej,

7) nieograniczony dostep do srodkow czystosci.

2.

3.

4.

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia
do szkoty do momentu jej opuszczenia.

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki teren szkoty
zostal objety stalym nadzorem kamer.

Dyrektor decyduje o miejscu przebywania ucznidow w czasie pobytu w szkole, a takze
0 tym, jaki jest porzadek i organizacja zajec.

O bezpieczenstwo i1 ochron¢ zdrowia ucznidéw zobowigzani sg dbaé wszyscy
pracownicy szkoty, zgodnie z =zakresem obowigzkow oraz zakresem zadan
odpowiedzialno$ci i uprawnien.

Dyrektor we wspotpracy z Radg Pedagogiczna i Rada Rodzicéw, w drodze
zarzadzenia okresli warunki zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie pobytu
w szkole z uwzglgdnieniem:

1) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zajg¢ obowigzkowych

z uwzglednieniem opieki nad uczniami, ktérzy nie korzystaja z zaje¢ ujetych
w tygodniowym rozktadzie zajec,

2) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie przerw w zaj¢ciach szkolnych

oraz przed zajgciami szkolnymi,

3) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zajg¢ pozalekcyjnych.

7.

10.

Zasady opieki nad uczniami w czasie wyjs¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych,
imprez turystycznych okreslajg odrebne przepisy.

Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidow 1 potrzeb
srodowiskowych uwzgledniajagc zasady bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony
zdrowia.

Dyrektor w uzgodnieniu z Rada Rodzicow, w drodze zarzadzenia okresli zasady
organizacji zaje¢ opiekunczych w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych
z uwzglednieniem dni ferii $wigtecznych.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania
zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenia dla ich
prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

§ 15.

W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;.
Uczniowi uskarzajacemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne, pomocy udziela pielggniarka,
a pod jej nieobecnos$¢ pierwszej pomocy, w miar¢ mozliwosci, udzielajg pracownicy
szkoty.

O kazdym przypadku wymagajacym interwencji przedlekarskiej i lekarskiej
niezwlocznie informuje si¢ rodzicow.

Dyrektor w drodze zarzadzenia, okre$la tryb postepowania pracownikoéw szkoty
w przypadku koniecznosci kontaktowania si¢ z rodzicami ze wzgledu na stan zdrowia
ucznia z uwzglednieniem dokumentowana przebiegu zdarzenia.



Rozdzial 3.

Organy szkoly - kompetencje i zasady wspéldzialania

§ 16.
1. Organami szkoty s3:
1) Dpyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.
§ 17.

1. Stanowisko dyrektora szkoty powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy szkote.
2. Postgpowanie w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, reguluja odrgbne przepisy.

§ 18.

1. Dyrektor szkoty jest przedstawicielem szkoty na zewnatrz.

2. Do zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie
pracy.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikoéw niebgdacych nauczycielami.

4. Dyrektor szkoty w szczegoélnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkow
do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych szkoty.

§ 19.

1. Do zakresu odpowiedzialnosci dyrektora szkoty nalezy w szczegodlnosci:
1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalno$cia szkoty:

a)
b)

c)

d)

f)
9)

h)

przedktadanie Radzie Pedagogicznej wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow,
wystepowanie z wnioskiem do Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach,

realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opieka nad
nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie, okreslonych w odrebnych
przepisach,

organizowanie warunkéw do przestrzegania praw dziecka, harmonijnego
rozwoju oraz aktywnych dziatan prozdrowotnych,

organizowanie ksztalcenia specjalnego ucznia,

administrowanie danymi osobowymi gromadzonymi w zwigzku z dziatalno$cia
szkoty,

Wspoltdziatanie z instytucjami zewngtrznymi w szczegolnosci w zakresie:

— organizacji praktyk pedagogicznych,
— dzialalnosci rozszerzajacej 1 wzbogacajacej formy dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej i opiekunczej szkoty,

— dzialalno$ci innowacyijnej.



2) W zakresie spraw organizacyjnych:

a)
b)
c)
d)

przygotowanie projektoéw planow pracy szkoty,

opracowanie arkusza organizacji szkoty,

ustalenie tygodniowego rozktadu zajeé,

wydawanie zarzadzen w sprawie wprowadzenia regulaminow.

3) W zakresie spraw finansowych:

a)
b)

c)

opracowanie projektu planu finansowego szkoty,

przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej,

realizowanie planu finansowego, w szczego6lnosci poprzez dysponowanie
okreslonymi w nim $rodkami, stosownie do przepisow w zakresie prowadzenia
gospodarki finansowej szkoty.

4) W zakresie spraw administracyjno — gospodarczych oraz biurowych:

a)
b)
c)
d)

e)

sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno - gospodarcza szkoty,
zapewnienie wyposazenia szkoty w $rodki dydaktyczne i sprz¢t szkolny,
organizowanie i nadzorowanie kancelarii szkoty,

nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli
oraz prawidlowego wykorzystania drukéw szkolnych,

organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkoty.

5. W zakresie spraw porzadkowych i BHP:

a)

b)
c)

d)

organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac
konserwacyjno — remontowych,

zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,
egzekwowanie przestrzegania przez ucznidow 1 pracownikow ustalonego
w szkole porzadku oraz dbatosci o czystos¢ 1 estetyke szkoty,

wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej
I powszechnej samoobrony.

6. W zakresie funkcji kierownika zaktadu pracy, dyrektor szkoly w szczegoélnosci:

a)
b)
c)

d)

f)
9)

decyduje o zatrudnianiu 1 zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty,
decyduje 0 przyznawaniu nagréod oraz wymierzaniu kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
decyduje, po zasigegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagrdd i1 innych wyr6znien dla nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,
okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli 1 innych pracownikéw
szkoty, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy,
wspotdziala z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie okreslonym
odrebnymi przepisami, w szczegdlnosci:
— zasigga opinii w sprawach organizacji pracy szkoty,
— zasigga opinii w sprawach regulamindéw pracy, wynagradzania i premiowania
oraz zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych,
ustala plan urlopéw pracownikow niebedacych nauczycielami,
administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych zgodne z ustalonym
regulaminem.
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§ 20.

W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska kierownicze:
1) Wicedyrektor,
2) Kierownik $wietlicy.
Powierzenia i odwotania ze stanowisk kierowniczych dokonuje dyrektor szkoty
PO zasiegnigciu opinii organu prowadzgcego oraz Rady Pedagogicznej.
W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoly zastepuje go wicedyrektor.

§21.

Dyrektor szkoty jest przewodniczagcym Rady Pedagogiczne;.

Zadania zwigzane z pelnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslajg
postanowienia Regulaminu dziatalno$ci Rady Pedagogicznej.

Dyrektor w szczegdlnosci:

1) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
wyniki i wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty,

2) zasiega opinii organéw szkoty w sprawach okre$lonych ustawami oraz wydanymi
na ich podstawie przepisami wykonawczymi.

§ 22.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele

zatrudnieni w szkole.

Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.
Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane sa przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidéw,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych ora w miare potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote
lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

Przewodniczacy zawiadamia wszystkich cztonkéow Rady Pedagogicznej o terminie
I porzadku zebrania przynajmniej na 3 dni przed planowanym posiedzeniem w sposob
przyjety w regulaminie rady.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane i przechowywane w postaci
elektronicznej oraz wydrukéw zabranych w Ksigge Protokotow Rady Pedagogicznej
po zakonczeniu kazdego roku szkolnego, zgodnie z regulaminem rady.

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly zwykta wiekszoscia glosow w obecnosci
co najmniej potowy cztonkow.

Dyrektor szkoly wykonuje uchwaty Rady Pedagogicznej z zastrzezeniem ust.10.

10. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal podejmowanych, w ramach

kompetencji stanowigcych rady, niezgodnych =z przepisami prawa zgodnie
z obowiazujacymi W tym zakresie przepisami.

11. Uczestnicy zebran Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do zachowania tajemnicy

obrad, szczegolnie, jezeli sprawy poruszane na zebraniu mogg narusza¢ dobro osobiste
uczniow, rodzicéw (prawnych opiekundw), nauczycieli badz pracownikéw szkoty.



§ 23.

1. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty w sprawach:
1) zatwierdzeni plandéw pracy szkoty,
2) wynikow klasyfikacji i promowania uczniow,
3) eksperymentow pedagogicznych po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow,
4) organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
5) wykorzystani wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym nadzoru Swietokrzyskiego
Kuratora O$wiaty, w celu doskonalenia pracy szkoty.
2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrod i wyrdznien,
4) propozycje dyrektora przydziatlu nauczycielom statych prac i zajg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz zaje¢ dodatkowo ptatnych,
3. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty i dokonuje jego nowelizacji.
4. Rada Pedagogiczna moze wnioskowa¢ do organu prowadzacego szkole o odwotanie
ze stanowiska dyrektora.
5. Rada Pedagogiczna moze wnioskowa¢ do dyrektora o odwotanie nauczyciela
ze stanowiska kierowniczego w szkole.

§ 24.

1. W szkole dziala Samorzad Uczniowski, ktéry tworza wszyscy uczniowie szkoty.
2. Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego, przyjmowany przez ogét uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym
i powszechnym.
3. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
4. Samorzad moze wystgpowac do wszystkich organéw szkoly z wnioskami i1 opiniami
dotyczacymi w szczegdlnosci:
1) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,
2) prawa do organizowania zycia szkolnego, w uzgodnieniu z dyrektorem,
przy zachowaniu odpowiednich proporcji migdzy wysitkiem szkolnym
a mozliwoscig rozwijania zainteresowan i organizowania dziatalno$ci rozrywkowe;.

§ 25.

1. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogédt rodzicdw ucznidw.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu Rad Oddziatowych,
wybranych przez rodzicow uczniow danego oddziatu.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktoéry nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem szkoty.

4. Rada Rodzicow moze wystepowaé do innych organéw szkoly oraz do organu
prowadzacego 1 organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

5. Decyzje Rady Rodzicow sg jawne, oglaszane w miarg potrzeb.
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§ 26.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegdlnosci:
1) Opiniowanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu Profilaktyczno —
Wychowawczego szkoly w oparciu o obowigzujace przepisy.
2) Opiniowanie projektu planu finansowego szkoty.
3) Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci i ksztalcenia
lub wychowania, jezeli opracowanie takiego programu zaleci Swietokrzyski Kurator
Oswiaty.

§ 27.

Organy szkoly sa zobowigzane do wspolpracy, wspierania dyrektora, tworzenia
dobrego klimatu szkoly, poczucia wspoétdziatania, wielostronnego przeptywu
informacji 1 partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania szkoty.
Organy maja prawo do dzialania i podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji.

Koordynatorem wspotdziatania organdéw jest dyrektor szkoly, ktory ustala
W szczeg6lnosci formy komunikowania si¢ oraz rozstrzyga spory na podstawie ich
wlasciwosci rzeczowej okreslonej przepisami prawa.

Do rozstrzygania sporu mi¢dzy organami dopuszcza si¢ powolanie komisji.

Komisje powotuje dyrektor w sktadzie przynajmniej 3 oséb, wchodzi do niej mediator
zaakceptowany przez strony sporul.

Rozstrzygniecie komisji jest wigzace dla stron sporu.

W przypadku braku mozliwo$ci rozwigzania sporu na terenie szkoty, kazda ze stron
moze odwota¢ si¢ do organu prowadzacego badz do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, w zalezno$ci od zakresu wlasciwosci rzeczowej przedmiotu sporu.
Spory kompetencyjne powstate miedzy dyrektorem szkoty a pozostatymi organami
szkoly rozstrzyga organ prowadzacy badZ do organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w zaleznos$ci od zakresu wlasciwosci rzeczowej przedmiotu sporu.

Rozdzial 4.
Organizacja pracy szkoly
§ 28.

Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoly opracowany przez dyrektora. Arkusz organizacyjny
zatwierdzany jest przez organ prowadzacy Szkote¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Organizacje stalych, obowigzkowych i1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajg¢ ustalony przez dyrektora
na postawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.

Czas trwania zaj¢¢ obowigzkowych wynosi 45 minut.

§ 29.

Jednostkami organizacyjnymi szkoty sg oddziaty.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

Dla zapewnienia ciaglosci i1 skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca
opiekuje si¢ danym oddziatem przez caty cykl ksztalcenia w szkole.



4. Do zadan wychowawcy nalezy dbato$¢ o wlasciwe wychowanie uczniow,
0 przekazanie im norm i zasad obowigzujacych w szkole, przestrzeganie praw
uczniéw, wspieranie ich w wypetnianiu obowigzkow.

5. Wychowawca zobowigzany jest do bliskiej wspolpracy z rodzicami (prawnymi
opiekunami) uczniow i nauczycielami pracujacymi w danym oddziale.

§ 30.

1. Za realizacj¢ zadan dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych szkoty
odpowiada dyrektor szkoty i Rada Pedagogiczna.

2. W celu realizacji zadan dydaktycznych, dyrektor powotuje zespoly przedmiotowe
sktadajace si¢ z nauczycieli danego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych.

3. Cele i zadania zespoléw obejmuja:

"
2)

3)
4)
5)
6)
7)

wybor programéw nauczania dla danych zajg¢ edukacyjnych i przedstawienie ich,
po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow, do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej
jako szkolnego zestawu programéw nauczania,

wybor podrecznikow dla danych zaje¢ edukacyjnych 1 przedstawienie ich,
po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow, do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej
jako szkolnego zestawu podrecznikow,

uzgadnianie sposobu realizacji wybranego programu nauczania,

korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,

opracowanie szczegdlowych kryteridw oceniania uczniow,

opracowanie metod badania wynikéw nauczania,

wnioskowanie o wyposazanie pracowni przedmiotowych.

4. W celu realizacji zadan wychowawczych dyrektor powotuje zespot wychowawczy.
Do zadan zespotu wychowawczego nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

o

opracowanie projektu Programu Profilaktyczno - Wychowawczego szkoty,
monitorowanie realizacji Programu Profilaktyczno - Wychowawczego,

opracowanie szczegétowych kryteriow i zasad oceniania zachowania uczniow,
opracowanie i zatwierdzenie procedur nagradzania i karania uczniow,

analizowanie i przedstawianie Radzie Pedagogicznej wnioskow z analizy efektow
pracy wychowawczej szkoty.

Dyrektor moze powota¢ stale i dorazne zespoty do realizacji wyniktych potrzeb.

6. Dyrektor na dany rok szkolny opracowuje organizacje roku szkolnego
z uwzglednieniem danych zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym oraz decyzji
organu prowadzacego podjetych w innym trybie. Organizacja roku szkolnego zawiera:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

przydziat ucznidw do danych oddzialéw, grup i zespotow, dla ktérych zaplanowano
zajecia dydaktyczno — wychowawcze,

przydziat wychowawcow do oddziatow,

przydzial nauczycieli odpowiedzialnych za realizacj¢ zaje¢ edukacyjno —
wychowawczych,

organizacj¢ pracy asystentow 1 pomocy nauczycieli,

czas pracy biblioteki i §wietlicy szkolne;,

organizacje¢ pracy pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa,
logopedy,

organizacj¢ pracy pracownikéw obstugi 1 administracji,

organizacj¢ godziny dostepnosci w szkole, w trakcie ktorej nauczyciel, odpowiednio
do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniow, wychowankow lub ich rodzicow.

7. Szkota organizuje zajgcia pozalekcyjne, w tym zajgcia rozwijajace zainteresowania

uzdolnienia ucznidw, w szczegdlnosci w celu ksztalttowania ich aktywnosci
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I kreatywnosci, zgodnie z potrzebami uczniéw oraz mozliwosciami organizacyjnymi

i finansowymi szkoty.

Diagnoze potrzeb uczniow w zakresie organizacji zaje¢ pozalekcyjnych przeprowadza

si¢ w formie wywiadu i obserwacji potrzeb uczniow.

Dyrektor szkoly jest zobowigzany do organizacji zaj¢¢ z wykorzystaniem metod

1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ w nastepujacych przypadkach:

a) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub migdzynarodowych,

b) nieodpowiedniej temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktdrych
sg prowadzone zaj¢cia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

C) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

d) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowia
uczniow.

§ 31.
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, zwany dalej (WSDZ) to og6t
dzialan podejmowanych przez szkole w celu przygotowania uczniéw do §wiadomego
wyboru szkoly ponadpodstawowe;.

Celem WSDZ jest udzielanie uczniom wszechstronnego wsparcia w procesie
decyzyjnym wyboru szkoty ponadpodstawowej i kierunku ksztatcenia.

WSDZ realizowane jest poprzez:

1) prowadzenie grupowych zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego
dla klas VII'i VIII;

2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom)
w zakresie:

a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych
zadan zawodowych,

b) instytucji 1 organizacji wspierajacych funkcjonowanie 0sob
Z niepelnosprawnoscig w zyciu zawodowym,

c) alternatywnych mozliwosci  ksztalcenia dla ucznibw z  problemami
emocjonalnymi i dla uczniéw niedostosowanych spolecznie,

3) upowszechnianie ws$réd uczniow i rodzicow informacji o aktualnym
I prognozowanym zapotrzebowaniu na pracownikow, S$rednich zarobkach
W  poszczegdlnych branzach oraz dostepnych stypendiach i systemach
dofinansowania ksztatcenia.

Plan dziatan szkoty z =zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny
opracowuje zespot nauczycieli ds. doradztwa zawodowego.

§ 32.
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna

Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom klas
I-V111, ich rodzicom oraz nauczycielom.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu,
zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz



o

8.

9.

rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka, wynikajacych
w szczegolnosci:

1) zniepelnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego,

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) ze szczegbdlnych uzdolnien,

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

6) z zaburzen komunikacji jezykowej,

7) z choroby przewleklej,

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

9) zniepowodzen edukacyjnych,

10) z zaniedban $srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
11)z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana rodzicom (prawnym opiekunom)
ucznidw 1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicbw oraz nauczycieli
W rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych.
Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.
Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielajg nauczyciele, nauczyciele
wychowawcy oraz specjalisSci, w szczegélnosci pedagog, pedagog specjalny,
psycholog, logopeda, terapeuci pedagogiczni.
Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sig
we wspolpracy z rodzicami uczniéw, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
w tym specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami
I placoéwkami, organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajagcymi na rzecz
rodziny i dzieci.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicoéw (prawnych opiekundéw) ucznia,

3) nauczyciela,

4) wychowawcy,

5) specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem,

6) poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej,
7) pracownika socjalnego,

8) asystenta rodziny,

9) kuratora sgdowego.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniom w formie:

1) zaje¢ dydaktyczno - wyréwnawczych,

2) zajec specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, terapii pedagogicznej,
3) zajec logopedycznych,

4) porad i konsultacji,

5) zajec rewalidacyjnych,

6) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczegoélnie uzdolnionych
oraz prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

10. Zajgcia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniow, ktérzy maja znaczne

opdznienia w uzyskaniu osiggnie¢ z zakresu okre$lonych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego.



11. Zajgcia korekcyjno — kompensacyjne, terapii pedagogicznej organizowane sg dla
uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikéw tych zaje¢ wynosi do 5 ucznidw.

12. Zajecia rewalidacji organizowane sg dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie do
ksztatcenia specjalnego, w ktorym jest zalecenie do tego typu zajec.

13. Zajecia logopedyczne organizowane s3 dla ucznidow z zaburzeniami mowy,
ktére powoduja zburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke.

14. Porady i konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla
rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz nauczycieli prowadza nauczyciele, nauczyciele
wychowawcy i specjalisci.

15. Nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz specjaliSci prowadza dzialania, majace
na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.

16. Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku pomocy psychologiczno -
pedagogicznej nalezy do wychowawcy klasy.

17. Wychowawca klasy planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno -
pedagogicznej wspotpracuje:

1) zrodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia,

2) pedagogiem,

3) zinnymi nauczycielami i specjalistami prowadzacymi zajecia z uczniem,

4) poradnig.

18. Objecie pomoca psychologiczno - pedagogiczng dotyczy ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej,

4) z problemami dydaktycznymi, skierowany przez nauczyciela przedmiotu,
wychowawce, terapeute,

5) przejawiajacego specjalne uzdolnienia, skierowany przez nauczyciela przedmiotu,
wychowawce.

19. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno - pedagogiczng informuje
si¢ rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

20. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne
i nieodptatne.

§ 33.

1. W szkole moze dziata¢ Szkolny Wolontariat.
2. Celem gtéwnym Szkolnego Wolontariatu jest:
a) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynne;j,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym,
b) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartoSci i wrazliwosci
na potrzeby innych,
C) dzialanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spolecznego i $rodowiska
naturalnego,
d) wlaczanie mtodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie ich umiejetnosci
i zapatu w pracach na rzecz szkoty oraz srodowisk oczekujacych pomocy,
e) wspieranie cickawych inicjatyw miodziezy szkolnej,
f) promocja idei wolontariatu w szkole.
3. Dzialania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:



4.

5.

6.

7.

1.

2.

a) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w $rodowisku lokalnym

oraz zglaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu
akceptacji dyrektora szkoty),

b) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych,
c) Wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.

Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu:

1) Dyrektor Szkoty:

a) powoluje opiekuna Szkolnego Wolontariatu,
b) Nadzoruje i opiniuje dziatalno$¢ Szkolnego Wolontariatu.

2) Opiekun Szkolnego Wolontariatu — nauczyciel spotecznie pehigcy te funkcje.
3) Przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu - uczen szkoty bedacy wolontariuszem.
4) Wolontariusze stli — uczniowie szkoty wspotkoordynujgcy poszczegolne akcje.

Dziatalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

a) wychowawcow oddziatow wraz z ich klasami,
b) nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

c) rodzicow (prawnych opiekunow),

d) inne osoby i instytucje.

Szczegotowe cele, zadania 1 zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu reguluje
odrebny regulamin kota wolontariatu.

Za zgoda rodzicow oraz dyrektora szkoty pieke nad uczniami podczas zajgé
edukacyjnych moze sprawowaé¢ wolontariusz.

Rozdzial 5.
Organizacja pracowni i innych pomieszczen szkolnych
§ 34.
W szkole wystepuja:

1) pracownie przedmiotowe,
2) biblioteka,

3) Swietlica szkolna,

4) stotowka szkolne,

5) sale gimnastyczne.

Kazda pracownia posiada odrebny regulamin, za ktory odpowiedzialni jest opiekun
pracowni. Projekt regulaminu zatwierdza dyrektor szkoty.

§ 35.

Biblioteka szkolna zwana dalej ,,bibliotekg” jest pracownig pelnigca role szkolnego
centrum informacji.

Czas racy biblioteki ustala dyrektor w organizacji pracy szkoty na dany rok szkolny.

Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty.

Zbiorami biblioteki sg dokumenty pismiennicze (ksigzki, czasopisma) i1 materiaty
audiowizualne.

Do zbioréw bibliotecznych nalezg:

1) programy, podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe,
2) lektury podstawowe i uzupetniajgce do jezyka polskiego i innych przedmiotow,
3) wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowej,

4) wydawnictwa informacyjne i aloumowe,



5) czasopisma dla dzieci i mtodziezy,
6) czasopisma pedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli,
7) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno — wychowaweczej dla nauczycieli,
8) zbiory multimedialne.
6. Biblioteka szkolna wspotpracuje z:
1) Uczniami w zakresie:
a) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow,
b) poglebiania i wyrabiania u ucznidow nawyku czytania i samoksztatcenia,
C) rozbudzanie u uczniéw nawyku szacunku do podrgcznikow i odpowiedzialnosci
za ich wspoélne uzytkowanie.
2) Nauczycielami w zakresie:
a) udost¢pniania programdéw nauczania, podrecznikow, materialow edukacyjnych
I materialow ¢wiczeniowych,
b) udostgpniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbiorow multimedialnych,
c) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniow oraz
sposobie wywigzywania si¢ z dbania o wspolne podreczniki.

7. Biblioteka prowadzi lekcje biblioteczne:
1) ich liczba wynika z potrzeb i ustalonego zakresu, w jakim biblioteka wspomaga
szkole w realizowaniu jej zadan statutowych 1 celéw ksztalcenia ogdlnego.
8. Prawa i obowigzki czytelnikow biblioteki okresla dyrektor, z uwzglednieniem zasad
korzystania ze zbiorow bibliotecznych, w tym ze zbiorow multimedialnych.
9. Biblioteka, nie rzadziej, niz co cztery lata, przeprowadza inwentaryzacj¢ ksiggozbioru
z uwzglednieniem przepiséw o bibliotekach.

§ 36.

=

W szkole dziata §wietlica szkolna, zwana dalej ,,swietlicg”.

2. Celem dziatania $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki w czasie
poza zajeciami dydaktyczno — wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku
szkolnego.

3. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy uczniom w odrabianiu zadan domowych,

2) organizowanie udzialu ucznidw w zajeciach rozwijajacych ich zainteresowania
I uzdolnienia,

3) organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajgcego prawidtowy rozwoj uczniow,

4) tworzenie warunkow do prawidlowego przebiegu procesu wychowawczego
uczniow.

4. Swietlica dziala we wszystkie dni roku szkolnego oprocz ferii letnich i zimowych
od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.00 do 15.30.

5. Swietlica organizuje zajecia opiekunczo - wychowawcze dla uczniéw klas I-llI
rodzicow pracujgcych, ktorzy pozostaja w szkole poza zajeciami przewidzianymi w
planie zaj¢¢ ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicéw (prawnych opiekunow),
2) inne okoliczno$ci wymagajace opieki.

6. Przyjmowanie uczniow do $wietlicy odbywa si¢ na pisemny wniosek rodzicoéw

(prawnych opiekunéw) w terminie od 15 kwietnia do 15 czerwca dla klas I-11

uczacych si¢ w szkole.



9.

Uczniowie klas pierwszych, ktorzy rozpoczynaja nauke w nowym roku szkolnym,
zapisywani s3 do $wietlicy we wrze$niu na warunkach, o ktérych jest mowa w
punkcie 5.
Kierownik s$wietlicy okresla wzor wniosku o przyjecie dziecka do $wietlicy
Z uwzglednieniem:

1) okreslenia czasu niezbednej opieki nad dzieckiem,

2) wskazania 0s6b upowaznionych do odbioru dziecka ze swietlicy,

3) danych niezbednych dla sprawowania prawidtowej opieki nad dzieckiem.
Na polecenie dyrektora, $wietlica organizuje zajecia opickuncze dla ucznidw
ze wzgledu na inne okoliczno$ci wymagajgce zapewnienia opieki w szkole.

10. Swietlica w uzgodnieniu z rodzicami umozliwia uczniom korzystanie z zajeé

=

ok w

=

3.

rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidw, zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz innych zajec¢ organizowanych na terenie szkoty.

§ 37.

W szkole funkcjonuje stotowka szkolna zwana dalej ,,stotdéwka”.

Stoléwka  organizuje  dozywianie w  formie obiadow  dwudaniowych,
z uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia dzieci 1 mlodziezy.

Ze stoldwki mogg korzysta¢ uczniowie klas 1-8.

Korzystanie ze stotowki jest odptatne.

Stotéwka prowadzi dozywianie dzieci w trudnej sytuacji finansowej we wspolpracy
z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej na wniosek rodzicow, o ile speini
on odpowiednie kryteria.

Stotowka jest czynna w dniach zaje¢ dydaktycznych organizowanych przez szkotg.

Rozdzial 6.
Nauczyciele i pracownicy szkoly
§ 38.

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdéw niepedagogicznych.
Na stanowisku nauczycieli zatrudnieni s3 pracownicy na jednoosobowych
lub wieloosobowych stanowiskach prac:
1) nauczyciel realizujacy zajecia edukacyjne,
2) pedagog szkolny,
3) bibliotekarz,
4) wychowawca $wietlicy,
5) nauczyciel logopeda,
6) nauczyciel specjalista,
7) pedagog specjalny,
8) psycholog.
Na stanowiskach niepedagogicznych zatrudnieni sg pracownicy na stanowiskach:
1) pracownicy administraciji,
2) pracownicy obstugi,
3) pomoc nauczyciela.



§ 39.

1. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

realizowanie programow pracy szkoty w powierzonych mu zaj¢ciach edukacyjnych,
zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote
oraz w czasie pelnienia dyzuréw w miejscu wyznaczonym przez dyrektora,
prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u uczniéw przyczyn
trudnosci w uczeniu si¢, szczegdlnych uzdolnien oraz przyczyn problemow
w komunikaciji,

w ramach zaje¢ opiekunczych i wychowawczych wynikajacych z potrzeb uczniow,
nauczyciel zobowigzany jest do pracy z uczniami zagrozonymi niepowodzeniem
szkolnym oraz do organizowania zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia
uczniow, w tym przygotowania ich do udziatu w konkursach i olimpiadach,
bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich
uczniéw zgodnie z przyjetymi przez szkote zasadami oceniania wewnatrzszkolnego,
kontrolowanie obecno$ci ucznidw na zajeciach, podejmowanie czynnosci
wyjasniajacych  przyczyny  nieobecno$ci  Oraz  wszczynanie  egzekucji
administracyjnej wobec uczniéw nierealizujacych obowigzku szkolnego,
systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej,

komunikowanie si¢ z rodzicami w sprawach nauki oraz zachowania uczniow,
organizowanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej
we wspolpracy z odpowiednimi instytucjami wspomagajacymi rodzing,

10) opieka nad powierzonymi salami lekcyjnymi oraz troska o znajdujacy si¢ w nich

sprzet 1 wyposazenie,

11) wzbogacanie wilasnego warsztatu pracy oraz stale podnoszenie i aktualizowanie

wiedzy 1 umiej¢tnosci pedagogicznych poprzez aktywne uczestniczenie
w doskonaleniu zawodowym organizowanym w szkole i przez instytucje
wspomagajace szkote.

§ 40.

1. Do zadan wychowawcy klas nalezy w szczegolnosci:

1)

2)
3)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,

podejmowanie dziatan umozliwiajagcych rozwiazywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.1:

1)
2)

3)

4)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami (prawnymi opiekunami):

a) rozne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot

uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji

wychowawcy,
wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogétu ucznidéw, a takze wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniow szczegdlnie
uzdolnionych, jak i z roznymi trudnos$ciami i niepowodzeniami),
utrzymuje kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych dzieci,
b) wspoldziatania tzn. udzielania im pomocy w swoich dziedzinach,
€) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,



5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda 1 innymi specjalistami
swiadczgcymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien Ucznidéw.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o Program
Profilaktyczno — Wychowawczy szkoty,

2) zapoznawanie rodzicow uczniéw z Programem Profilaktyczno — Wychowawczym
szkoty, planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

3) Diagnozg potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki
dokonywang na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztaltowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczna wspolprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pedagogiem specjalnym, psychologiem, piclggniarka,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej, materialnej
i socjalnej we wspotpracy z odpowiednimi instytucjami,

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie
Z jego mozliwo$ciami i1 zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczgszczanie ucznidw na zajgcia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecno$ciach
ucznia i dtuzszych nieobecnosciach (ponizej 70% w ciggu miesigca), takze
usprawiedliwionych,

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachgcanie do udzialu w réznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidtowe stosunki migdzy wychowankami,

13) wyrabianie u uczniow poczucia wspotodpowiedzialno$ci za porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla,

14) wywieranie wptywu na wlasciwe zachowanie ucznidéw w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewltasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie Srodkow
zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym i rodzicami ucznia,

15) ochrone przed skutkami demoralizacji I uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otocznia
oraz przestrzegania zasad BHP w szkole i1 poza nia,

17) informowanie rodzicéw (prawnych opiekunow) ucznia o uzyskiwanych przez niego
ocenach biezacych, srodrocznych i rocznych z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych
oraz ocenach zachowania, osiggni¢ciach, sukcesach, trudno$ciach w nauce,
niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okre§lonej
zarzadzeniami dyrektora szkotly,

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspolpracy
z zespotem wychowawczym — Programu Profilaktyczno — Wychowawczego
szkoty, planu wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych dla danego
oddziatu, harmonogramu imprez klasowych i szkolnych.

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
I psychologiczno — pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych
od dyrekcji szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno — pedagogicznej,



zespotow wychowawczych, doradcow metodycznych i instytucji wspomagajacych
szkofe.
5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkotly
W nastepujacych przypadkach:
1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi  bledami
wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 7 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastgpuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.

6. Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzadu klasowego i1 klasowej rady rodzicow.

7. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sa do dyrektora szkoty,
ktérego decyzja jest ostateczna.

Rozdzial 7.
Uczniowie szkoly
§ 41.

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoly na podstawie zgloszenia
rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje wolnymi
miejscami.

§ 42.

1. Uczen zobowigzany jest do noszenia obowigzujacego w szkole czystego, schludnego
stroju i zachowanie estetycznego wygladu:
1) nalezy nosi¢ strdj bez wulgarnych i obrazliwych nadrukow naruszajacych
tradycyjne normy obyczajowe itp.,
2) ubiér nieeksponujacy nadmiernie ciata ma zakrywaé dekolt, nie eksponowaé
bielizny osobistej, brzucha czy plecow,
3) diugie wlosy zaleca si¢ utozy¢ w taki sposob, by nie zastanialy oczu i byly
zwigzane, powinny by¢ w naturalnym kolorze (nieufarbowane),
4) uczennice powinny przychodzi¢ do szkoty bez makijazu. Dopuszcza si¢
u uczennic Kklas 5-8 kosmetyk korygujacy niedoskonatosci skory oraz
transparentny (bezbarwny) btyszczyk,
5) obowigzujg krotkie i zadbane paznokcie. U uczennic klas 5-8 dopuszcza si¢
paznokcie pomalowane bezbarwnym lakierem (bez 0zdob),
6) ze wzgledu na higiene i bezpieczenstwo uczniow zabrania si¢ noszenia piercingu.
Dopuszcza si¢ noszenie dyskretnych kolczykow w uszach.
2. W czasie $§wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych, ucznia obowigzuje strj
galowy i tarcza szkolna.
1) dziewczgta: biata bluzka, granatowa lub czarna spodnica,
2) chtopcy: biata koszula, grantowe lub czarne spodnie.
3. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczen jest zobowigzuje do przebrania w stroj
sportowy.



&

o

1.
2.

1.

W budynku szkolnym ucznidow obowigzuje obuwie zmienne sportowe o jasnych
podeszwach niepozostawiajacych sladow.

Uczniowie zobowigzani sg do zmiany obuwia podczas zaj¢¢ poza budynkiem szkoty.
W budynku szkoty zabrania si¢ noszenia nakry¢ gtowy (czapki, kaptury), o ile na ich
uzycie nie wskazuja wazne wzgledy religijne lub zdrowotne okre§lonego ucznia.

W szkole zabronione jest noszenie o0zdob i1 akcesoriow zagrazajacych zdrowiu
i bezpieczenstwu oraz z obrazliwymi nadrukami naruszajacymi tradycyjne normy
obyczajowe itp.

W szkole zabrania si¢ uzywania wlasnych, niezaleznych zrédet muzyki, glto$nych
dzwickow itp. Z wyjatkiem zorganizowanych zabaw szkolnych.

Zasady zachowania podczas przerw reguluje zarzadzenie dyrektora szkoty.

§ 43.

Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.
Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnigtego
rozwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania witasnych
zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postgpow
Ww nauce oraz znajomosci kryteridéw oceniania z zaje¢¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11) zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania
i uzdolnienia,

12) udziatu w zajgciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w nauce,

13) wptywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian
I ulepszen w zyciu klasy i szkoty,

14) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego,

15) sktadania wnioskow 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego
we wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji
wymienionych powyzej podstawowych praw uczniow,

16) pomocy materialnej.

§ 44.

W przypadku naruszenia swoich praw, uczen moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,
2) dyrektora szkoty.
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Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania
lub naruszenia praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

Skarga powinna by¢ ztozona na pi$mie i powinna zawiera¢ uzasadnienia.

Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§ 45.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty
i stosownych regulaminach, a w szczegolnosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob kulturalny i zgodny z normami
spolecznymi,

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejgtnosci, uczgszczania na zajecia wynikajace
Z planu zaj¢¢, przybywania na nie punktualnie — w razie spdznienia na zajgcia,
uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,

3) wiasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowywac podczas lekcji nalezyta uwagg,
b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,
C) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu,

5) uczgszcezania na wybrane przez siebie zajgcia pozalekcyjne,

6) nieobecnosci dziecka rodzic usprawiedliwia elektronicznie, na biezaco. Ostateczny
termin mozliwosci usprawiedliwienia nieobecnosci przypada na 15 dzien
nastgpnego miesigca NP. nieobecno$¢ z wrzesnia nalezy ostatecznie usprawiedliwic
do 15 pazdziernika itd. Po tym terminie nie bedzie mozliwosci usprawiedliwienia,
nastapi blokada dziennika. Wyjatkiem jest miesigc czerwiec, w ktérym nalezy
usprawiedliwi¢ nieobecnosci tacznie z biezagcym miesigcem.

7) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,

8) dbania o honor i tradycje szkoly oraz wspottworzenie jej autorytetu,

9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,

10) dbania o pigkno mowy ojczystej,

11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

12) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

c) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowac¢ godnos$¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka,

e) zachowywa¢ tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba, ze szkodzitby ogétowi, zdrowiu czy zyciu,

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdéw: nie pali¢ tytoniu,
nie pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp.,

14) nie uzywania narkotykow ani innych srodkow odurzajacych,

15) zachowywania czystego i schludnego wygladu,

16) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz
— za zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno§¢ materialng ponosza rodzice —
rodzice zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty
jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia,

17) nosi¢ obowigzujgcy w szkole stroj szkolny,



18) dopuszczalne jest uzywanie przez ucznia telefonu komodrkowego podczas przerw

szkolnych oraz w procesie dydaktycznym za zgoda nauczyciela. W czasie lekcji
telefony odkladane sa w bezpieczne miejsce wyznaczone przez nauczyciela. Po
skonczonej lekcji telefony zwracane sg uczniom,

19) zabronione jest nagrywanie i robienie zdj¢¢ na terenie szkoly, podczas zajeé

dydaktycznych, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych. Niedopuszczalne  jest
dokumentowanie sytuacji naruszajacych godno$¢ osobista ucznidw, nauczycieli
i pracownikéw szkoty. W przypadku podejrzenia naruszenia godno$ci Ww. osob
poprzez nagrywanie, nauczyciel wyjasniajacy zglasza sprawg do Dyrektora szkoty
1 wzywa rodzicoOw do szkoty.

20) Za szczegblnie powazne wykroczenie ucznia wzgledem obowigzujacych zasad

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

zachowania uwaza si¢:

razgce naruszenie godnos$ci osobistej lub nietykalnosci cielesnej drugiej osoby;
zachowanie zagrazajace zdrowiu i1 zyciu wlasnemu i kolegow;

niekulturalne zachowanie i wystawianie sig;

lekcewazacy, arogancki stosunek do nauczycieli 1 innych pracownikoéw Szkoty;
opuszczenie terenu Szkolty w czasie trwania zajg¢ szkolnych bez zgody
wychowawcy lub Dyrekcji Szkoty;

rozmys$lna dewastacja mienia Szkoty;

sfalszowanie dokumentu lub podpisu;

stosowanie uzywek;

inne zachowania uznane przez nauczyciela wychowawce, po powiadomieniu
Dyrektora Szkoty, za niewlasciwe wobec wucznidow, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty. Ww. wykroczenia moga zosta¢ zgloszone przez Dyrektora
szkoty na Policje, do Sadu Rodzinnego.

21) Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji. Przez niespetnienie
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% dni zajec.

2. Uczen opuszczajacy szkote ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkola na zasadach
okreslonych przez dyrektora szkoty.

§ 46.

1. Uczen moze otrzymac nastgpujace nagrody:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

pochwale ustng wychowawcy wobec klasy,

pochwatg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,
pochwale ustng dyrektora szkoty na apelu,

umieszczeniem nazwiska ucznia na tablicy prymusow szkoty,
dyplom uznania,

nagrod¢ ufundowang przez Radg¢ Rodzicoéw lub sponsorow,

2. Podstawg do wyrdznienia ucznia moze by¢:

1)
2)
3)

4)

szczegolne osiggnigcia w nauce,

aktywny udziat w zyciu szkoty,

szczegolne osiagnigcia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych,

wyjatkowe osiagnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole.

§ 47.

1. Szkota moze stosowaé wobec uczniow Kary, w szczegolnoséci za nieprzestrzeganie
statutu szkoty.



2. Uczen moze zosta¢ ukarany za naruszenie regulaminu szkolnego.

3. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowa¢ wszyscy cztonkowie Grona
Pedagogicznego i inni pracownicy szkoty.

4. Uczen moze by¢ ukarany w sposob nastepujacy:
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1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

upomnieniem w indywidualnej rozmowie przez nauczyciela lub wychowawceg klasy,
upomnieniem wobec klasy przez nauczyciela, przez wychowawce,

nagang ustng udzielong przez wychowawce na forum klasy, z ostrzezeniem
udzielenia nagany pisemnej z powiadomieniem rodzicow,

nagang pisemng udzielona przez wychowawce, z powiadomieniem rodzicow,
z ostrzezeniem przedstawienia dyrektorowi wniosku o ukaranie,

upomnienie przez dyrektora w indywidualnej rozmowie,

pisemng nagang udzielong przez dyrektora szkoty z powiadomieniem rodzicow,
przeniesieniem ucznia do innego oddzialu tejze szkoly za zgoda Rady
Pedagogicznej,

w przypadku, kiedy wyzej wymienione §rodki nie przyniosg poprawy zachowania
ucznia, Szkota moze wystapi¢ z wnioskiem do Sadu Rodzinnego o wglad w sytuacje
wychowawczg.

§ 48.

W razacych przypadkach (np. cigzkie pobicie, agresja) na skutek uchwaty Rady
Pedagogicznej po uzyskaniu negatywnej opinii o uczniu Samorzadu Uczniowskiego
I Rady Rodzicéw, dyrektor moze wystgpi¢ do Kuratorium Oswiaty o przeniesienie
ucznia do innej szkoty.

§ 49.

Szkota ma obowigzek pisemnego powiadomienia rodzicow ucznia o zastosowaniu
wobec niego Kkary.
Stosowanie kary nie moze narusza¢ godnosci 1 nietykalnosci osobistej ucznia.

§ 50.

Tryb odwotania od kar i nagréd polega na zlozeniu przez rodzicow (opiekunow
prawnych) wniosku w formie pisemnej o odwotanie lub zmiang¢ wyznaczonej kary
lub przyznanej nagrody.

Whniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie prosby.

Nalezy go zlozy¢ w terminie 3 dni od wyznaczenia kary lub przyznania nagrody.
Dyrektor szkoty w terminie 5 dni roboczych rozpatruje wniosek.

Decyzja dyrektora jest ostateczna.

Rozdzial 8.
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§51.

Szczegodtowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego ucznidow w naszej szkole
ma na celu:

1)
2)
3)
4)

monitorowanie pracy ucznia,

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach,
wspomaganie ucznia w planowaniu wtasnego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszej pracy,
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5) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym,

co dobrze zrobit i jak powinien si¢ dalej uczy¢,
6) wdrazanie do systematycznej pracy i efektywnej samooceny,
7) rozwijanie w kazdym uczniu poczucia odpowiedzialno$ci za wlasng nauke
I doskonalenie sig,

8) zapoznanie uczniéw i rodzicow ze stawianymi przed uczniami wymaganiami
i zadaniami,

9) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach dziecka,

10) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczne;.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw W opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci 1 umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j
i realizowanych w szkole programéow edukacyjnych oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce
lub rozwijaniem uzdolnien.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

Uczniowie obcokrajowcy sa oceniani zgodnie z obowigzujacym w naszej szkole
wewnatrzszkolnym systemem oceniania.

§ 52.
Klasyfikacja srodroczna i roczna

Klasyfikowanie $rédroczne przeprowadza si¢ jeden raz w ciagu roku szkolnego.

W klasach I — III szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowsg, ktora
ma charakter informacyjny, diagnostyczny i motywacyjny w oparciu 0 wymienione
W podstawach programowych umiejetnosci. Ocena zachowania jest oceng opisowa.
W klasach IV — VIII oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedtug skali:

Ocena wyrazona Ocena wyrazona Zakres $redniej

stownie cyfra wazonej

1) stopien

celujacy

6

551-6

2) stopien

bardzo dobry

4,51 -5,50

3) stopien

dobry

SN

3,51-4,50

4) stopien

dostateczny

w

2,51 -3,50

5) stopien

dopuszczajacy

N

1,51-2,50

6) stopien

niedostateczny

ponizej 1,50




4. Ustala si¢ wagi ocen czastkowych od 1 o 4. Szczegdélowe wagi ocen znajduja
si¢ W przedmiotowych zasadach oceniania.

5. Przyjmuje si¢ nastgpujace ogolne kryteria poszczegolnych stopni:

1) celujacy - oznacza, ze osiggniecia ucznia wyrdzniajg si¢ wysokim poziomem
opanowania wiedzy i umiejgtnosci, Sa oryginalne i tworcze oraz wskazuja na duza
samodzielnos¢ w ich uzyskaniu,

2) bardzo dobry - oznacza, ze uczen opanowat pelny zakres wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania oraz
potrafi wykorzystac¢ swoja wiedz¢ w nowych sytuacjach,

3) dobry - oznacza, ze uczen opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci w zakresie
pozwalajacym na rozumienie wigkszosci relacji migedzy elementami wiedzy
z danego przedmiotu nauczania, poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje
samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne,

4) dostateczny - oznacza, ze uczen opanowal podstawowe tre$ci programowe
w zakresie umozliwiajacym postepy w dalszym uczeniu si¢ tego przedmiotu,
rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci (czasem przy pomocy
nauczyciela),

5) dopuszczajacy - oznacza, ze opanowanie przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciel programie nauczania jest
niewielkie, ale uczen prébuje z pomoca nauczyciela rozwigzywaé zadania
0 niewielkim stopniu trudnosci i rokuje nadzieje na uzupetienie brakow,

6) niedostateczny — oznacza, ze uczen wyraznie nie spetnia oczekiwan okreslonych
w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, nie potrafi nawet przy
pomocy nauczyciela wykona¢ zadan o niewielkim stopniu trudno$ci,
€0 uniemozliwia mu bezposrednig kontynuacje opanowania kolejnych tresci danego
przedmiotu i utrudnia ksztatcenie w zakresie innych przedmiotow.

6. Oceny $rodroczne i roczne winny by¢ pelnym stopniem stosowanej skali.

7. Przy zapisywaniu ocen czastkowych w klasach IV-VIII i wspomagajacych w klasach
I-1ll wyrazanych cyfra, dopuszcza si¢ stosowanie plusOw I minusow. Stosuje si¢
rowniez znaki: ,,bp” - brak pracy, ,,np" - nieprzygotowany oraz ,,+” - aktywnosc¢.

8. Wystawiajac $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych uczniom
posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub opini¢ o specjalnych
potrzebach edukacyjnych, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne zasigga
opinii nauczyciela wspomagajacego.

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw):

1) nauczyciel uzasadnia ustalong ocene,

2) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom lub prawnym
opiekunom na terenie szkoty w obecno$ci nauczyciela.

10. W uzasadnionych przypadkach na podstawie opinii lekarza uczen moze by¢
zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki albo
Zz wykonywani okre$lonych ¢wiczen na zajeciach wychowania fizycznego.

11. Decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki albo
z wykonywania okre§lonych ¢wiczen na zajeciach wychowania fizycznego podejmuje
dyrektor na podstawie opinii lekarskiej o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajgciach. Zwolnienie nastepuje na czas okreslony w tej
opinii.

12. Decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera
na nauki z drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego



podejmuje dyrektor na wniosek rodzicéw (opiekunow prawnych) na podstawie opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
lub orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub na podstawie orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania.

13. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
z nauki drugiego jezyka obcego oraz w wypadku, jesli nie ma podstaw do
wystawienia oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania, zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” /,,zwolniona”.

10. Ocen¢ zachowania ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne.

15. Zachowanie wzorowe ustala si¢ uczniowi, ktory moze by¢ wzorem do nasladowania
dla innych uczniow.

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

Jego kultura osobista jest bez zastrzezen w szkole 1 poza nig:
a) okazuje szacunek dla dorostych: nauczycieli, personelu szkoty i rodzicoOw oraz
kolegdw,

b) wilasciwie zachowuje si¢ na lekcjach i przerwach.

Jest konsekwentny i1 odpowiedzialny w pelnieniu obowigzkow ucznia.

Reprezentuje szkole w konkursach i zawodach sportowych.

Jest kolezenski, zyczliwy 1 chetnie niesie pomoc innym.

Podejmuje samodzielnie inicjatywy w pracach spotecznie uzytecznych na rzecz
klasy i szkoty.

Jest tolerancyjny (dostrzega dobre cechy w drugim czlowieku, ale reaguje
na negatywne przejawy takie jak przemoc i nieodpowiedzialnos¢).

Systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne.

W ciggu semestru nie opuscit bez usprawiedliwienia ani jednej godziny.

16. Zachowanie bardzo dobre ustala si¢ uczniowi, ktorego:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

kultura osobista jest bez zastrzezen w szkole 1 poza nia,

a) okazuje szacunek dla dorostych: nauczycieli, personelu szkoty i rodzicoOw oraz
kolegow,

b) wilasciwie zachowuje si¢ na lekcjach i przerwach.

jest konsekwentny i odpowiedzialny w petnieniu obowigzkdéw ucznia.

jest kolezenski, zyczliwy i chetnie niesie pomoc innym.

jest tolerancyjny (dostrzega dobre cechy w drugim czlowieku, ale reaguje

na negatywne przejawy takie jak przemoc i nicodpowiedzialnosc).

wykazuje si¢ szczegdlna pracowitoscia.

W ciggu semestru nie opuscil bez usprawiedliwienia ani jednej godziny, dopuszcza

si¢ trzy nieusprawiedliwione spoznienia.

17. Zachowanie dobre ustala si¢ uczniowi, ktory ma pozytywny stosunek do obowigzkoéw
szkolnych.

1)

Jego zachowanie w szkole nie budzi zastrzezen:

a) wykazuje si¢ pracowitoscig i pilnoscia,

b) jest zyczliwy i chetnie niesie pomoc innym,

C) jego kultura osobista oraz higiena nie budza wigkszych zastrzezen,

d) opuscit bez usprawiedliwienia do 6 godzin lekcyjnych wraz ze spdznieniami.



18. Zachowanie poprawne ustala si¢ uczniowi, ktéry sporadycznie narusza zasady kultury
1 regulaminu szkolnego, srodki zaradcze przynosza pozytywne rezultaty oraz:

1) nie wyr6znia si¢ inicjatywa w dziataniu w pracach na rzecz klasy i szkoty,

2) swoja postawg demonstruje oboje¢tnos¢ w stosunku do powierzonych zadan,

3) opuscit bez usprawiedliwienia do 15 godzin lekcyjnych wraz ze spdznieniami.

19. Zachowanie nieodpowiednie ustala si¢ uczniowi, ktory naruszyl zasady kultury
i regulaminu szkolnego, a srodki zaradcze nie odnoszg pozytywnych rezultatow:

1) uczenh ma negatywny stosunck do obowigzkow szkolnych, nie odrabia prac
domowych, nie nosi zeszytow i ksigzek, nie notuje w czasie lekcji, jest bierny
W czasie zaj¢c,

2) uzywa wulgarnego stownictwa,

3) ma lekcewazacy stosunek do nauczycieli, kolegdw i personel szkoty, narusza zasady
higieny osobistej i dbania o estetyke wygladu m.in. przychodzi do szkoty
z ufarbowanymi wlosami i pomalowanymi paznokciami oraz w makijazu,

4) opuscit bez usprawiedliwienia od 16 do 24 godzin tacznie ze spdznieniami.

20. Zachowanie naganne ustala si¢ uczniowi, ktory w razacy sposob naruszyt zasady
kultury i regulaminu szkolnego, a s$rodki zaradcze nie odnoszg pozytywnych
rezultatow.

1) Uczen popehit jedno z wykroczen:

a) ma negatywny stosunek do obowigzkow szkolnych: nie odrabia prac domowych,
nie nosi zeszytow i ksigzek, nie notuje w czasie lekcji, jest bierny w czasie zajec,

b) uzywa wulgarnego stownictwa,

c) ma lekcewazacy stosunek do nauczycieli, kolegdw i personelu szkoty,

d) stwierdzono, ze pali papierosy,

e) stwierdzono, ze pije alkohol,

f) dokonuje kradziezy,

g) bije i szykanuje innych ucznidw,

h) wyludza pienigdze i inne rzeczy osobiste,

1) popadt w konflikt z prawem,

J) opuscit bez usprawiedliwienia powyzej 24 godzin tacznie ze spdznieniami.

21. Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy uwzgledniajgc opinie cztonkéw
Rady Pedagogicznej i innych pracownikow szkoty oraz zespotu Kklasowego
wg nast¢pujacej procedury:

1) nauczyciele wychowawcy omawiaja na lekcji wychowawczej propozycje ocen
zachowania wspoélnie z uczniami,

2) nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow wpisuja propozycje ocen do dziennika
elektronicznego w kolumnie poprzedzajacej wiasciwg do ocen zachowania na trzy
tygodnie przed klasyfikacja,

3) wychowawca klasy ustala ocen¢ zachowania uwzgledniajgc opini¢ uczniow
i nauczycieli,

4) w sytuacjach spornych ocen¢ zachowania ustala si¢ w drodze glosowania zwykla
wigkszoscig gtosow na Komisji Klasyfikacyjnej danej klasy.

22. Propozycje ocen powinny by¢ podane uczniom na 2 tygodnie przed klasyfikacja:

1) jesli uczen jest nieklasyfikowany ze wszystkich przedmiotéw z powodu
nieobecnosci usprawiedliwionej, woéwczas wychowawca nie ustala oceny jego
zachowania,

2) jesli uczen jest nicklasyfikowany ze wszystkich przedmiotow z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionych, wychowawca klasy ustala oceng jego
zachowania,

3) ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:



a)
b)

oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty z zastrzezeniem
pkt. 21 i 22,

4) wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz
ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania, warunkéw i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana,
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi
nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

23.Uczen lub jego rodzice lub prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajgé
dydaktyczno —wychowawczych:

1) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania w drodze gltosowania zwykta wickszoscig gtoséw; w przypadku réwne;j
liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji;

2) w skiad komisji wchodza:

a)
b)

c)

d)
e)
f)

dyrektor szkoty albo wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji,

wychowawca klasy,

wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

pedagog szkolny,

przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

przedstawiciel Rady Rodzicow;

3) ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny, a ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

4) w ciggu kazdego semestru W Kl. I-III stosuje si¢ ocenianie wspomagajace wedlug
nastepujacej skali:

a)

b)

c)
d)

f)

6 — celujagcy — oznacza, ze osiggnigcia UCznia | zaangazowanie W prace
wykraczaja  poza  poziom  osiggnie¢  edukacyjnych  przewidzianych
w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania

5 — bardzo dobry — oznacza, ze uczen opanowal pelny zakres wiedzy
I umiejetnosci okreslony programem nauczania

4 — dobry — oznacza, ze uczen w wystarczajacy sposob opanowat zakres wiedzy
I umiejetnosci okreslony programem nauczania

3 — dostateczny — oznacza, ze uczen jedynie w podstawowym zakresie opanowat
zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania oraz sam lub
z niewielka pomoca nauczyciela rozwigzuje problemy o S$rednim stopniu
trudnosci

2 — dopuszczajacy — oznacza, ze ujawnily sie trudnosci w przyswojeniu
podstawowej wiedzy, ale uczen rokuje nadziej¢ na uzupeknienie brakow

1 — niedostateczny — oznacza, ze uczen wyraznie nie spetnia oczekiwan
okreslonych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania oraz nie
potrafi nawet przy pomocy nauczyciela wykona¢ zadan o niewielkim stopniu
trudnosci

24. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwal¢ o niepromowaniu do klasy programowo
wyzsze] lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w szkole po raz drugi
z rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.



25. Uczen, ktoremu w szkole po raz trzeci z rzgdu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej,
a uczen klasy programowo najwyzszej nie konczy szkoty.

§ 53.
Klasyfikowanie i promowanie uczniow

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry: I semestr konczy si¢ przed rozpoczeciem ferii
zimowych, jednak nie p6zniej niz 31 stycznia danego roku.

1) klasyfikacj¢ uczniow po I semestrze ustala si¢ na 10 dni przed rozpoczeciem ferii
zimowych;

2) klasyfikacj¢ i promowanie uczniow ustala si¢ na 10 dni przed rozpoczeciem ferii
letnich.

2. Klasyfikacja $rodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnigé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania ucznia.

3. W terminie nie krotszym niz dwa tygodnie przed klasyfikacja nauczyciele
poszczegolnych przedmiotow sa zobowigzani wystawi¢ w dzienniku elektronicznym
ocen¢ przewidywang ze swojego przedmiotu, a wychowawca ocen¢ przewidywang
z zachowania. Wychowaweca przesyla rodzicom za pomoca dziennika elektronicznego
powiadomienie o tym, ze w dzienniku zostaly udostepnione oceny proponowane.

4. O przewidywanej dla ucznia §rédrocznej i rocznej ocenie niedostatecznej, uczen
I jego rodzice (prawni opiekunowie) powinni by¢ poinformowani przez nauczyciela
uczacego 1 wychowawce na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej. Informacje o przewidywanej ocenie niedostatecznej nalezy przekazaé
w formie elektronicznej.

5. Nauczyciel przedmiotu 1 wychowawca klasy, zobowigzani sg do stworzenia
warunkow i mozliwosci poprawienia ocen, gdy uczen wyraza wolg¢ poprawy zgodnie
z PZO.

6. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow w kl. IV — VIII wpisuja ustalone stopnie
w dzienniku elektronicznym na dwa dni przed posiedzeniem komisji klasyfikacyjnej
klas IV — VIII:

1) komisje klasyfikacyjng klas I-11l i klas IV-VIII stanowia wychowawcy
i nauczyciele uczacy w klasach. Przewodniczacym kazdej z tych komisji jest
dyrektor szkoty;

2) na posiedzeniu komisji klasyfikacyjnej kl. 1V-VIII wychowawcy klas zapoznaja
komisje z wynikami klasyfikacji w danej klasie i efektami pracy wychowawczej,
a takze wnioskami dotyczacymi egzaminéw sprawdzajacych, egzamindéw
poprawkowych lub koniecznos$ci tworzenia uczniom w klasyfikacji $rodrocznej
mozliwosci uzupetnienia brakow,

3) sprawozdania wychowawcow klas stanowig zatgczniki do protokotu z posiedzenia
komisji klasyfikacyjnej,

4) ustalong przez nauczyciela oceng klasyfikacyjng z danego przedmiotu uczen moze
poprawi¢ zgodnie z procedura okreslong w Statucie Szkoty.

7. Rada pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym zatwierdza ostateczne wyniki
klasyfikacji przedstawione przez przewodniczacego komisji klasyfikacyjnych oraz
dokonuje analizy i oceny wynikow pracy dydaktyczne;.

8. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnigc
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w Kklasie
programowo wyzszej, szkota powinna w miar¢ mozliwosci stworzy¢ uczniowi szanse
uzupeltnienia brakow.



9. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku Iub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalania oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

10. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin Klasyfikacyjny.

11. Na prosbe rodzicow lub prawnych opiekunow ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg
na egzamin Kklasyfikacyjny.

12. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy:

1) indywidualny program lub tok nauki,

2) uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,

3) uczen ubiegajacy si¢ do klasy bezposrednio wyzszej niz wynika to z ostatniego
Swiadectwa szkolnego ucznia.

13. Dyrektor szkoty moze zwolni¢ z egzaminu klasyfikacyjnego ucznia z tych
przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych, w ktorych nie ma réznic programowych,
a z ktorych uczen otrzymat na $wiadectwie szkolnym stopnie, co najmniej
dopuszczajace.

14. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o ktérym mowa w ust.11 pkt. 2)
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka
I wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla
niego rowniez oceny zachowania.

15. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z tym,
ze egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

16. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4a przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez dyrektora
szkoty nauczyciela tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

17. Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem 1 jego
rodzicami lub prawnymi opiekunami.

18. W sktad komisji egzaminacyjnej dla ucznia, 0 Ktorym mowa w ust. 4 pkt.b) wchodza:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciele zaj¢¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczani
dla odpowiedniej klasy,

3) moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow - rodzice lub prawni opiekunowie
ucznia.

19. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska cztonkow komisji egzaminacyjnej,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania, ¢wiczenia egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

20. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza.

21. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.
22. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z ktorego uczen otrzymal ocen¢ niedostateczng lub w wyniku

egzaminu sprawdzajacego.



1.

o

9.

§ 54.
Procedura odwolania od ustalonej oceny z zaje¢¢ edukacyjnych

Uczen lub jego rodzice lub prawni opieckunowie moga zglosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone najwczesniej na 10 dni przed
zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych 1 nie pozniej niz 2 dni
po zakonczeniu tych zajec.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powoluje komisje, ktora przeprowadza egzamin sprawdzajacy
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.
Termin przeprowadzenia egzaminu ustala dyrektor szkoty, przy czym nie moze to by¢
termin pdzniejszy niz 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
Dla przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego dyrektor szkoty powotuje komisje
w sktadzie:
1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel uczacy danego przedmiotu — jako egzaminator,
3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu — jako cztonek komisji z danej
lub innej szkoty danego typu,
4) w egzaminie sprawdzajacym moze uczestniczy¢ bez prawa glosu:
a) przedstawiciel Rady Rodzicow — na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw)
ucznia,
b) doradca metodyczny — na wniosek egzaminatora,
c) wychowawca klasy.
Nauczyciel uczacy danego przedmiotu moze by¢ zwolniony na jego prosb¢ z udziatu
w pracy komisji. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach, dyrektor szkoty
powoluje na egzaminatora innego nauczyciela tego przedmiotu z tej lub innej szkoty
w porozumieniu z dyrektorem innej szkoty.
Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.
Z przedmiotow: plastyka, muzyka, technika, elementy informatyki i wychowanie
fizyczne, egzamin powinien mie¢ forme ¢wiczen praktycznych.
Pytania egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy komisji
w porozumieniu z cztonkiem komisji.
Stopien trudnosci pytan musi odpowiada¢ kryteriom oceny, o ktérg ubiega si¢ uczen.

10. Komisja moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego:

a) podwyzszy¢ stopien —w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu,
b) pozostawié stopien ustalony przez nauczyciela — w przypadku negatywnego wyniku
egzaminu.

11. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokol zawierajacy:

1) sktad komisji,

2) termin przeprowadzonego egzaminu,
3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu oraz uzyskane oceny.

12. Do protokotu dotacza si¢ pisemne odpowiedzi ucznia 1 zwigzlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia, w ktérym
wpisuje si¢ date egzaminu oraz ustalony stopien.



13. Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mégt w wyznaczonym
terminie przystagpi¢ do egzaminu sprawdzajacego, moze przystagpi¢ do niego
W terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

§ 55.
Promocja ucznia i egzamin poprawkowy

1. Uczen klas I — III szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli jego osiagniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono
pozytywnie.

2. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy | — III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy
oraz po zasiggnieciu opinii rodzicow lub prawnych opiekunow.

3. Poczawszy od klasy czwartej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoéch zaje¢ edukacyjnych moze zdawad
egzamin poprawkowy na pisemnag prosbe rodzicow lub prawnych opiekunéw.

4. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin powinien mie¢ form¢ ¢wiczen praktycznych.

5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe¢ lub w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach:

1) W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osob¢ egzaminujacg innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne; w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu,

5) oceng ustalona przez komisje.

9. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

10. Protokot wraz z pracami ucznia dotacza si¢ do arkusza ocen ucznia.

11. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konica wrzesnia.

12. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase z zastrzezeniem ust. 13.

13. Termin zglaszania zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.



14. Uwzgledniajagc  mozliwosci  edukacyjne wucznia szkoly podstawowej, Rada
Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych.

15. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
co najmniej oceny dopuszczajgce z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskanych
w klasie 6sme;j.

16. Uczen konczy szkote podstawowag z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

§ 56.
Obowiazki nauczyciela w zakresie oceniania i promowania uczniow

1. Obowiazkiem kazdego nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne jest ustalenie
kryteriow wymagan na poszczegoélne oceny, zgodnie z realizowanym przez niego
programem nauczania i podstawg programowa oraz poinformowanie o kryteriach
uczniéw i ich rodzicow (opiekunéw prawnych) na poczatku roku szkolnego
— do konca wrzesnia. W tym samym trybie nauczyciele informuja uczniow i rodzicow
(prawnych opiekunow) uczniow majacych specjalne potrzeby edukacyjne
0 wymaganiach dostosowanych do ich mozliwosci i potrzeb.

2. Oceny poziomu wiedzy i1 umiejetnosci ucznia, ustalone wg przyjetych kryteriow
winny by¢ dokonywane systematycznie w  warunkach  zapewniajacych
ich obiektywno$¢ oraz jawnos¢ w zréznicowanych i dostosowanych do konkretnego
przedmiotu formach.

3. Rozrdznia sig¢ nastepujace rodzaje prac pisemnych uczniow:

1) sprawdzian — obejmuje wigcej niz 3 jednostki lekcyjne,
2) kartkébwka — obejmuje zakres tresci od 1 do 3 lekcji, stuzy biezacej kontroli
wiadomosci.

4. Ujednolica si¢ zasady oceniania prac pisemnych ze wszystkich przedmiotow wg skali
procentowej:

1) 100% — celujacy

2) 85% — 99% — bardzo dobry
3) 70% — 84%-— dobry

4) 50% — 69% — dostateczny

5) 30% — 49% — dopuszczajacy
6) 0% — 29% — niedostateczny

Oceng celujaca mozna dostac tylko za sprawdzian, test, prace klasowa.

5. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow lub prawnych opiekunow nauczyciel ustalajacy
oceng powinien jg uzasadnic.

6. Nauczyciel w ciggu jednego semestru winien wystawi¢ kazdemu uczniowi
co najmniej tyle ocen czastkowych, ile wynosi tygodniowa liczba godzin realizowania
danego przedmiotu pomnozona przez 2.

7. Nauczyciel jezyka polskiego jest zobowigzany do przeprowadzenia w ciggu semestru
minimum dwoch prac klasowych literackich oraz jednego sprawdzianu jezykowego
i dyktanda.

8. Nauczyciel jezyka obcego winien wsrdd ocen czastkowych uwzgledni¢ sprawdzanie
osiggnie¢ uczniow w zakresie poszczegolnych umiejetnosci:



1) rozumienia tekstu czytanego,

2) rozumienia tekstu styszanego,

3) sprawnsci jezykowo - gramatycznej,
4) wypowiedzi na zadany temat.

9. W ciagu jednego tygodnia uczen nie moze mie¢ wigcej niz trzy sprawdziany, w ciggu
jednego dnia nie wigcej niz jeden.

10. Sprawdzian obejmujacy szerszy zakres materialu nauczania winien by¢
zapowiedziany z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

11. Zapowiedz sprawdzianu lub testu winna by¢ odnotowana w dzienniku elektronicznym
przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem.

12. Sprawdzone prace pisemne wraz z uzasadnieniem wystawionej oceny uczen winien
otrzyma¢ w okresie do dwoch tygodni od daty pisania danej pracy.

13. Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia oceny ze sprawdzianu lub pracy kontrolnej
W terminie wyznaczonym przez nauczyciela, ale nie pdzniej niz 2 tygodnie od dnia
oddania sprawdzianu ocenionego przez nauczyciela.

14. Uczen moze tylko raz poprawia¢ dany sprawdzian.

15. Uzyskana przez ucznia w wyniku poprawy wyzsza ocena zast¢puje poprzednig oceng,
natomiast ocena nizsza niz poprzednia nie jest brana pod uwage przez nauczyciela.

16. Ocena uzyskana przez ucznia w wyniku poprawy sprawdzianu jest zapisywana przez
nauczyciela w dzienniku elektronicznym w kolejnej rubryce, a wowczas pierwsza
ocena ze sprawdzianu zostaje usuni¢ta, co oznacza, ze uczen wykorzystal prawo
do poprawienia tej oceny. W rubryce ,,poprawa” zapisana zostaje aktualna dla ucznia
ocena, czyli wyzsza lub taka sama jak pierwsza ocena ze sprawdzianu. W wypadku
uzyskania przez ucznia z poprawy oceny nizszej, do rubryki ,,poprawa” przepisujemy
pilerwsza ocen¢ ze sprawdzianu (wyzsza), a usuwamy ja z poprzedniej rubryki.
W pierwszej rubryce pozostaja oceny uczniéw, ktorzy nie przystapili do poprawy.

17. Kontrola wiadomosci obejmujgca zakres materialu nie wigkszy niz trzy jednostki
lekcyjne (kartkowka) nie musi by¢ zapowiadana przez nauczyciela i nie podlega
poprawie.

18. Poprawie nie podlegaja oceny ze sprawdzianow diagnostycznych to znaczy
z diagnozy wstepnej przeprowadzonej na poczatku etapu nauczania, testow wiedzy
0golnej.

19. Rodzic/prawny opiekun ma prawo do wgladu prac pisemnych podczas swej obecno$ci
w szkole.

20. Nauczyciel powinien przechowywac¢ sprawdziany i prace klasowe uczniow do konca
roku szkolnego, w ktorym byty pisane.

21. Uczen nieobecny w dniu, w ktorym odbywaty sie testy, sprawdziany, dyktanda, prace
klasowe i kartkéwki jest zobowigzany do zaliczenia materiatu w nich zawartego w
formie i terminie wyznaczonym przez nauczyciela, jednak nie pdzniej niz 14 dni od
powrotu ucznia do szkoty. Uczen indywidualnie ustala z nauczycielem termin
zaliczania materiatu.

22. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki, nalezy
W szczegbOlnosci bra¢ pod uwage wysitek ucznia wlozony w wywigzywanie si¢
z obowiazkdw wynikajacych ze specyfiki zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnosc
W dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

23. Zachowanie ucznia nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne, promocje¢ do nastepne;j
klasy ani na ukonczenie szkoty.

24. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistycznej dostosowaé wymaganie
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edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych ucznia, u ktorego
stwierdzono trudno$ci w uczeniu si¢, w tym specyficzne trudnosci uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo  indywidualnego  nauczania, dostosowanie = wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢
na podstawie tego orzeczenia oraz form i metody pracy zawartych w IPET.
Uzupetnienie szczegdélowych warunkéw 1 sposobu oceniania wewnatrzszkolnego
uczniéw stanowig przedmiotowe zasady oceniania.

§ 57.
Egzamin zewnetrzny na koniec 6smej klasy

W klasie VIII szkoty podstawowej jest przeprowadzany egzamin zewngtrzny zgodnie
z przepisami szczegotowymi.

Egzamin zewnetrzny przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez
dyrektora CKE.

Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ majg prawo przystapic
do egzaminu zewnctrznego w formie dostosowanej do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

Laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow
przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewodzkim z zakresu jednego
z grupy przedmiotow objetych egzaminem zewnetrznym sg zwolnieni ze sprawdzianu
na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytutu laureata lub finalisty.
Zaswiadczenie  przedklada  si¢  przewodniczagcemu  szkolnego  zespotu
egzaminacyjnego.

Zwolnienie z egzaminu zewngtrznego jest rownoznaczne z uzyskaniem najwyzszego
wyniku.

Za organizacj¢ 1 przebieg egzaminu zewnetrznego W Szkole odpowiada
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest dyrektor szkoty.
Egzamin zewng¢trzny trwa 3 kolejne dni.

Egzamin zewngtrzny obejmuje trzy przedmioty obowigzkowe dla wszystkich
uczniéw: polski, matematyke i jezyk obcy oraz egzamin z jeszcze jednego przedmiotu
do wyboru sposrod: biologii, chemii, fizyki, geografii i historii.

Wynik egzaminu zewnegtrznego ma wplyw na przyjecie ucznia do szkoty
ponadpodstawowej.

§ 58.

Wewnatrzszkolne ocenianie wiadomosci i umiejetnosci uczniow moze by¢é
dokumentowane:

W klasach | — III oceny wspomagajace sa odnotowane w dzienniku elektronicznym.
W klasach IV — VIII oceny czastkowe oraz klasyfikacji Srodrocznej i rocznej
sa odnotowane w dzienniku elektronicznym.

Roczng i $rodroczng klasyfikacyjna ocene zachowania ucznia wpisuje si¢ do dziennika
elektronicznego.

Oceny klasyfikacyjne roczne do arkusza ocen ucznia wpisuje wychowawca klasy:



1) w klasach I — III wychowawca wpisuje do arkusza ocen roczng oceng w formie
opisoweyj,

2) w klasach I — Il po klasyfikacji srodrocznej wychowawca informuje rodzicow
0 wynikach nauki uczniéw w formie opisowej,

3) w klasach IV — VIII wychowawca wpisuje do arkusza ocen klasyfikacyjne oceny
roczne;

4) w klasach 1V- VIII po klasyfikacji srodrocznej wychowawca informuje rodzicow
0 wynikach nauki uczniéw w formie ocen z poszczegdlnych przedmiotow.

§ 59.
Formy wyrdzniania i nagradzania uczniow

1. Uczniowie II etapu ksztalcenia, ktorzy w wyniku klasyfikacji uzyskali $§rednig ocen
ze wszystkich przedmiotow obowigzkowych co najmniej 4,75, a ocena zachowania
jest co najmniej oceng bardzo dobra s3 wyrézniani w nastepujacy sposob:

1) Po klasyfikacji srodrocznej:
a) wyczytanie uczniow przez Dyrekcje Szkoty na uroczystym apelu,
b) odczytywanie ich nazwisk podczas spotkan z rodzicami,
C) umieszczenie nazwisk wyrdzniajacych si¢ uczniow na tablicy informacyjnej.
2) Po klasyfikacji rocznej:
a) wyczytanie uczniow przez Dyrekcje Szkoty na uroczystym apelu,
b) $wiadectwo z wyrdznieniem dla ucznia,
c) list gratulacyjny dla rodzicow Ilub opiekunéw prawnych wyrdzniajacych
si¢ uczniow,
d) nagroda dla wyrdzniajacych si¢ absolwentow II etapu ksztatcenia.
3) Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymujg z danych
zaje¢ edukacyjnych roczng celujaca oceng klasyfikacyjna.

2. Uczniowie I etapu ksztalcenia, ktorzy zgodnie ze szczegotowymi warunkami
I sposobem oceniania wewnatrzszkolnego oraz Programem Profilaktyczno -
Wychowawczym Szkolty swoja praca, osiggnigciami i postawg wyrdznili si¢ sposrod
swoich rowiesnikow sg nagradzani w nastgpujacy sposob:

1) Po klasyfikacji srodrocznej:
a) odczytanie nazwisk uczniow klas 1-III podczas apelu podsumowujgcego

semestr,
b) umieszczenie nazwisk wyrdzniajacych si¢ uczniow klas 11-111 w social mediach.
2) Po klasyfikacji rocznej:
a) odczytanie nazwisk uczniéw klas Il — III podczas apelu podsumowujacego
semestr,
b) umieszczenie nazwisk wyrdzniajacych si¢ uczniow klas 11-111 w social mediach.

c) list gratulacyjny dla rodzicow lub opiekunéw prawnych wyrdzniajacych
si¢ uczniow klas I1I.

3. Uczniowie II etapu ksztalcenia, ktérzy zgodnie ze szczegétowymi warunkami
I sposobem oceniania wewnatrzszkolnego oraz Programem Profilaktyczno -
Wychowawczym Szkoly swojg praca, osiggnigciami i postawg wyroznili si¢ sposrod
swoich rowiesnikow sg nagradzani w nastgpujacy sposob:

1) Po klasyfikacji srodroczneyj:
a) odczytanie nazwisk uczniow klas IV — VIII podczas apelu podsumowujgcego
semestr,
b) umieszczenie nazwisk wyrdzniajacych sie uczniow klas IV-VIII w social
mediach.
2) Po klasyfikacji rocznej:
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a) odczytanie nazwisk uczniow klas IV — VIII podczas apelu podsumowujgcego
semestr,
b) umieszczenie nazwisk wyrézniajacych si¢ ucznidow klas IV-VIII w social
mediach.
c) list gratulacyjny dla rodzicow lub opiekunéw prawnych wyrézniajacych sig¢
uczniow klas 1V - VIII.
Po kazdym wewnatrzszkolnym konkursie laureaci otrzymujg nagrody rzeczowe.
Uczniowie szczegdlnie wyrdzniajacy sie¢ w pracy na rzecz szkoly oraz uczniowie,
ktorych wyniki w nauce przewyzszaja wymagania zawarte w podstawach
programowych lub byli laureatami konkurséw $rodowiskowych sg wyr6zniani
dyplomem lub nagroda.

Rozdzial 9

Program Profilaktyczno - Wychowawczy

§ 60.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny szkoty uchwala Rada Pedagogiczna
po zasiegnigciu opinii Rady Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego.
Program ten obejmuje w szczegdlnosci:

1) edukacj¢ zdrowotna,

2) ksztattowanie postaw spotecznych,
3) wartosSci, normy, wzory zachowan,
4) profilaktyke zachowan ryzykownych.

Rozdzial 10
Przepisy koncowe
§6l.

Szkota jest jednostka budzetowa i moze gromadzi¢ dochody na wydzielonym
rachunku, utworzonym decyzjg organu prowadzacego.

Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej okreslaja odrgbne przepisy.
Szkota prowadzi dokumentacje swojej dzialalnosci 1 przechowuje ja w archiwum
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.

§ 62.

Szkota posiada sztandar.

Szkota posiada Ceremonial szkolny, bedacy odrebnym dokumentem, opisuje takze
organizacj¢ swiat panstwowych i szkolnych w placowce.

Ustala si¢ Dzien Patrona i Tradycji na miesigc kwiecien.



§ 63.

1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany
lub uchwala statut.

2. Wnhniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoly w ciggu 14 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity
statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolnej.

5. Niniejszy statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym w budynku szkoty oraz
w Internecie na stronie szkoty https://splskarzyskokamienna.szkolna.net

§ 64.

1. Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc ,,Statut Publicznej Szkoty
Podstawowej nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w Skarzysku - Kamiennej uchwalony 28
lutego 2014r. z pdzn. zm.

2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 30 listopada 2017r.

§ 65.

1. Zmiany w statucie uchwala Rada Pedagogiczna, ktéra moze zasigga¢ przed
ich uchwaleniem opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

Spis tresci:

Rozdziat I Postanowienia ogolne.

Rozdziat II Cele 1 zadania szkoty.

Rozdziat IIT Organy szkoty — kompetencje 1 zasady wspoétdziatania.
Rozdzial IV Organizacja pracy szkoty.

Rozdziat V Organizacja pracowni i innych pomieszczen szkolnych.
Rozdziat VI Nauczyciele i pracownicy szkoty.

Rozdziat VII Uczniowie szkoty.

Rozdziat VIII Szczegdtowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego.

Rozdziat IX Program Profilaktyczno — Wychowawczy.



